
 
 

Zertifizierung 
 
 
Die Pflegeausbildung an der ALS ist seit 
2014 von der DQS zertifiziert. 

 

 
 

 
Eventuell haben Sie Anspruch auf einen  
Bildungsgutschein. Bitte klären Sie das im 
Vorfeld mit der Agentur für Arbeit. 
 
 

Unterstützung 
 
 
Die ALS bietet Ihnen: 
 

• geschultes Fachpersonal 
 

• abwechslungsreiche sowie handlungs- 
und praxisorientierte Unterrichts- 
methoden 

 

• ansprechende Räumlichkeiten mit  
moderner technischer Ausstattung 

 

• viele weitere Unterstützungsangebote 
 

  
 

Unterrichtsort 
 
 
Annemarie-Lindner-Schule 
Max-Eyth-Straße 23 · 72202 Nagold 
 
Telefon: 07452 8378-312 
Telefax: 07452 8378-360 
 
Besuchen Sie uns im Internet: 
www.als-nagold.de  

 

Schulträger ist der Landkreis Calw. 
 
 

Ansprechpartner 
 
 

Thomas Kühner 
Abteilungsleitung 
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Ausbildung 
 
zur 
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 Pflegefachmann  
 oder Altenpfleger 
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Ausbildung 
 
Beginn 
Die Ausbildung startet immer am 1. August. 
 
Dauer 
Die Ausbildung dauert drei Jahre und endet 
mit einer staatlichen Abschlussprüfung. Je 
nach Vorqualifikation ist eine Verkürzung 
möglich. 
 
Unterricht 
Der theoretische und praktische Unterricht 
beträgt 2100 Stunden und findet in Unter-
richtsblöcken bei uns an der Pflegeschule 
statt. 
 
Der fachpraktische Teil der Ausbildung um-
fasst mind. 2500 Stunden und erfolgt beim 
Träger der praktischen Ausbildung sowie in 
Form von Vertiefungseinsätzen bei weiteren 
Kooperationspartnern. 
 
 
 

Kosten 
 
 
Für den Schulbesuch wird kein Schulgeld 
erhoben. Als Schulträger stellt der Landkreis 
Calw die Lernmittel leihweise zur Verfügung. 
Alternativ können die Lernmittel auch mit  
einem 50 %igem Rabatt erworben werden. 
 
Vom Träger der praktischen Ausbildung  
erhalten Sie während der Ausbildungsdauer 
eine Ausbildungsvergütung. 

  
 

Chancen und Möglichkeiten 
 
Pflegefachkräfte fördern und unterstützen 
Menschen aller Altersgruppen in den  
Belangen ihrer Alltags- und Beschwerde- 
bewältigung. Dies beinhaltet sowohl  
geistige, körperliche als auch seelische  
Aspekte des Gesundheitsgedankens. 
 
Mit dem EU-weit anerkannten Abschluss 
zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann  
legen Sie den Grundstein für einen Beruf  
mit hohem Bedarf und somit sehr guten  
Einstellungs- und Karrierechancen. 
 
Zum Ende des zweiten Ausbildungsjahres 
gibt es ebenfalls die Gelegenheit sich zu ent-
scheiden, ob man den Abschluss als Alten-
pfleger*in oder Pflegefachkraft anstreben 
möchte. 
 
 

 

  
 

Aufnahmevoraussetzungen 
 

• Mittlerer Bildungsabschluss oder 

• Hauptschulabschluss und 
 eine erfolgreich abgeschlossene 
 mind. zweijährige Berufsausbildung 

oder 
 die Erlaubnis, als Alten-, Heil- 
 erziehungs- oder Krankenpflege-
 helfer*in zu arbeiten 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Bewerbungsunterlagen 
 

• Tabellarischer Lebenslauf 

• Amtlich beglaubigte Kopien der erfor-
derlichen Zeugnisse und Nachweise 

• Kopie eines aktuellen Führungszeug-
nisses 

• Erklärung über frühere oder aktuelle 
Bewerbungen/Ablehnungen an  
anderen Pflegeschulen 

• Nachweis einer praktischen Aus- 
bildungsstelle 

• Ärztliche Bescheinigung über die  
gesundheitliche Eignung 

 


