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Praxisbeurteilung — Notenvorschlag 2BFSA
C] 2BFSA1 D 2BFSA2 C] BP Sozpad. Assistenz

Betreuende Lehrkraft der ALS

Name der Schiilerin / des Schiilers /
der/des Auszubildenden

Praxisstelle/Name

Praxisstelle/Adresse

Anzahl der Gruppen

Anzahl der Kinder

Zeitraum der Bewertung von bis

Anleitung
(Name; Berufsbezeichnung; Funktion)

Fehltage

Gesamtbeurteilung
(ganze oder halbe Note laut [in Zahlen]
Notenbildungsverordnung)

[in Worten (z.B. gut, befriedigend bis ausreichend)]

[Ort, Datum] [Unterschrift der Praxisanleitung]

Zur Kenntnis genommen:

[Unterschrift der Schlerin / des Schiilers /
der/des Auszubildenden]
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|. Kompetenzbereiche

Bitte bewerten Sie die Auszubildenden jeweils entsprechend der jeweiligen Ausbildungsstufe.

Berufliche Haltung und Zusammenarbeit

Die Schiilerin / der Schiiler /
die/der Auszubildende (im Folgenden Auspragungsgrad
nur noch Auszubildende genannt)

trifft in trifft trifft in
besonderem | weitgehend geringem trifft nicht zu
Male zu zu MaBe zu

e zeigt Interesse an der Arbeit / fragt nach

o erflllt Pflichten, halt sich an Absprachen

e zeigt Lernbereitschaft und Arbeitsfreude

e zeigt Verantwortungsbewusstsein und
Umsicht

o zeigt Hilfsbereitschaft

o zeigt Offenheit und Ehrlichkeit

e zeigt Durchhaltevermégen und
Belastbarkeit

o (Ubernimmt Aufgaben und fihrt sie
zuverlassig und ordentlich aus

o zeigt Bereitschaft zur
Zusammenarbeit/Teamarbeit

o spricht Aufgaben friihzeitig ab

o gewahrt Einblicke in schulische
Aufgaben und Themen des Unterrichts

e |eitet Inhalte und Informationen der
Schule zuverlassig weiter
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Die/der Auszubildende Auspragungsgrad
trifft in trifft trifft in
besonderem | weitgehend geringem trifft nicht zu
Male zu zu Male zu
¢ nimmt Kontakt zu Kindern auf
e baut Beziehungen zu Kindern auf
e |asst sich auf Aktivitatsformen
der Kinder ein
o begegnet den Kindern vorurteilsbewusst
o zeigt Wertschatzung gegeniber Kindern
e hat Beruhrungspunkte mit Eltern (z.B.
BegrifRung, Tlr- & Angelgesprache)
e zeigt Fahigkeiten zu differenzierter
Wahrnehmung
¢ nimmt Bedurfnisse der Kinder wahr und
beantwortet sie angemessen
o besitzt die Fahigkeit zur Perspektiv-
Ubernahme
Bildungskompetenz
Die/der Auszubildende Auspragungsgrad
trifft in trifft trifft in
besonderem | weitgehend geringem trifft nicht zu
Malle zu zu Malle zu
e zeigt Interesse an der
Auseinandersetzung mit Theorie
o verflgt Uber Fachwissen gemaf der
Ausbildungsstufe
o flhrt regelmaRige Praxisaufgaben durch
e Dbereitet Praxisaufgaben schriftlich vor
und nach
e legt den aktualisierten Praxisordner
regelmafig vor
o zeigt Experimentierfreude
o zeigt Interesse an der Konzeption
der Einrichtung
3

Hausanschrift: Max-Eyth-Stralle 23 - 72202 Nagold

Stand: 08/2026 Hy




< L= ol
Annemarie-Lindner-Schule ’ ﬂ h
Soziales - Hauswirtschaft - Pflege (J] Ll

Reflexionskompetenz

Die/der Auszubildende Auspragungsgrad
trifft in trifft trifft in
besonderem | weitgehend geringem trifft nicht zu
Male zu zu Male zu

e zeigt Bereitschaft und Fahigkeit
zur Annahme von Kiritik

e kann eigenes Handeln reflektieren

e kann kritisiertes Verhalten ggf.

korrigieren
Fiuhrungskompetenz
Die/der Auszubildende Auspragungsgrad
trifft in trifft trifft in
besonderem | weitgehend geringem trifft nicht zu
MaBe zu zu MaBe zu

e Dbewahrt in padagogischen Situationen
die Ubersicht
(entsprechend der Ausbildungsstufe)

e wirkt sicher und ansprechbar

e zeigt einen angemessenen
Erziehungsstil

¢ kann bei Konflikten unter den Kindern
unterstitzend eingreifen
(entsprechend der Ausbildungsstufe)

e kann angemessen Grenzen und Regeln
setzen und auf deren Einhaltung
hinwirken
(entsprechend der Ausbildungsstufe)

e tragt zu einer angenehmen Atmosphare
bei

e kann mit Kleingruppen selbstandig
Bildungsangebote durchfiihren
(entsprechend der Ausbildungsstufe)

e zeigt sich flexibel und anpassungsfahig
im padagogischen Handeln
(entsprechend der Ausbildungsstufe)

e zeigt Initiative, bringt sich in den Alltag
ein und unterstitzt die Fachkrafte
eigenstandig
(entsprechend der Ausbildungsstufe)
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Sprachkompetenz

Die/der Auszubildende Auspragungsgrad
trifft in trifft trifft in
besonderem | weitgehend geringem trifft nicht zu
Male zu zu Male zu

e kann sich verstandlich in Wort und
Schrift ausdriicken

e spricht angemessen mit
Kontaktpersonen (Team, Eltern, ...)

e spricht angemessen mit Kindern

o zeigt eine lebendige Mimik und Gestik

e zeigt sprachforderliches Verhalten
(entsprechend der Ausbildungsstufe)

o zeigt Dialogfahigkeit

Il. Tatigkeitsbereiche

Die/der Auszubildende hat folgende Aufgaben/Tatigkeiten zuverlassig ibernommen:

Sie/Er hat an folgenden Aktivitaten (z.B. Besprechungen, Festen, Elternabenden, ...) teilgenommen:
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Die/der Auszubildende verfligt Uber folgende individuelle Fahigkeiten und Fertigkeiten:

Sie/Er muss noch an folgenden Bereichen arbeiten:

Aufgrund der Beurteilungen in den oben genannten Kompetenzbereichen halte ich
die Auszubildende / den Auszubildenden flr

besonders geeignet

geeignet

weniger geeignet

nicht geeignet

IV. Weitere Bemerkungen

6
Hausanschrift: Max-Eyth-Stralle 23 - 72202 Nagold Stand: 08/2026 Hy



