
 
 

Zertifizierung 
 
 
Die Pflegeausbildung an der ALS ist seit 
2014 von der DQS zertifiziert. 

 

 
 

 
Eventuell haben Sie Anspruch auf einen  
Bildungsgutschein. Bitte klären Sie das im 
Vorfeld mit der Agentur für Arbeit. 
 
 

Unterstützung 
 
 
Die ALS bietet Ihnen: 
 

• geschultes Fachpersonal 
 

• abwechslungsreiche sowie handlungs- 
und praxisorientierte Unterrichts- 
methoden 

 

• ansprechende Räumlichkeiten mit  
moderner technischer Ausstattung 

 

• viele weitere Unterstützungsangebote 
 

  
 

Unterrichtsort 
 
 
Annemarie-Lindner-Schule 
Max-Eyth-Straße 23 · 72202 Nagold 
 
Telefon: 07452 8378-312 
Telefax: 07452 8378-360 
 
Besuchen Sie uns im Internet: 
www.als-nagold.de  

 

Schulträger ist der Landkreis Calw. 
 
 

Ansprechpartner 
 
 

Thomas Kühner 
Abteilungsleitung 
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Ausbildung 
 
Beginn 
Die Ausbildung startet immer am 1. August. 
 
Dauer 
Die Ausbildung dauert ein Jahr und endet 
mit einer staatlichen Abschlussprüfung.  
 
Unterricht 
Der theoretische und praktische Unterricht 
beträgt 700 Stunden und findet in Unter-
richtsblöcken bei uns an der Pflegeschule 
statt. 
 
Praxis 
Der fachpraktische Teil der Ausbildung um-
fasst mindestens 850 Stunden und erfolgt 
beim Träger der praktischen Ausbildung  
sowie in einem weiteren Versorgungsbe-
reich (z. B. ambulanter Dienst, stationäre 
Langzeitpflege, Krankenhaus). 
 
 
 
 

Kosten 
 
Für den Schulbesuch wird kein Schulgeld 
erhoben. Als Schulträger stellt der Landkreis 
Calw die Lernmittel leihweise zur Verfügung. 
Alternativ können die Lernmittel auch mit  
einem Rabatt von 50% bei uns erworben 
werden. 
 
Vom Träger der praktischen Ausbildung  
erhalten Sie während der Ausbildungsdauer 
eine Ausbildungsvergütung. 

  
 

Chancen und Möglichkeiten 
 
Pflegehilfskräfte unterstützen die Pflege-
kräfte bei der Versorgung der Pflege- 
empfänger. Sie kümmern sich eigenständig 
um körperbezogene Pflegemaßnahmen und  
unterstützen die zu versorgenden Personen 
bei der Lebensgestaltung im Alltag. 

Außerdem wirken Sie bei der Beratung  
der pflegebedürftigen Menschen und ihrer  
Angehörigen mit. 

Pflegehilfskräfte führen darüber hinaus aus-
gewählte, ärztlich veranlasste diagnostische 
und therapeutische Maßnahmen durch. 

Im Anschluss an die einjährige Ausbildung 
ist ein Einstieg in die Ausbildung zur Pflege-
fachfrau bzw. zum Pflegefachmann möglich. 

 
 

 

  
 

Aufnahmevoraussetzungen 
 

• Hauptschulabschluss oder 

• bei einer positiven Eignungsprognose 
durch die Schule und der Ausbildungs-
einrichtung ist die Ausbildung auch 
ohne einen Schulabschluss möglich 

• Bei ausländischen Schulabschlüssen 
ist ein Sprachnachweis des Niveau B1 
nötig. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Bewerbungsunterlagen 
 

• Tabellarischer Lebenslauf 

• Amtlich beglaubigte Kopien der erfor-
derlichen Zeugnisse und Nachweise 

• Kopie eines aktuellen Führungszeug-
nisses 

• Erklärung über frühere oder aktuelle 
Bewerbungen/Ablehnungen an  
anderen Pflegeschulen 

• Nachweis einer praktischen Aus- 
bildungsstelle 

• Ärztliche Bescheinigung über die  
gesundheitliche Eignung 

 


